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ANUNT

Spitalul Municipal Sighetu Marmatiei, organizeaza concurs pentru ocuparea unor functii
contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupd cum urmeazi:
- 1 post economist IA la Serviciul Achizitii Publice, Contractare, Aprovizionare-Transport, cu norma
intreaga pe durata nedeterminata
- 1 post de referent de specialitate I cu studii superioare la Serviciul Administrativ, cu norma intreaga
pe durata nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului sunt:



- Pentru postul de economist IA la Serviciul Achizitii Publice, Contractare, Aprovizionare-Transport

Studii: - diploma de licenta in studii superioare economice

Vechimea in functia de economist - 6 ani si 6 luni
Curs operator calculator
- Pentru postul de referent de specialitate I cu studii superioare la Serviciul Administrativ

Studii: - diploma de licenta studii superioare

Vechime in studii superioare- 6 ani si 6 luni

Cunostinte limba engleza , minim nivel B2 ( nivel post-intermediar )

Curs operator calculator

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, REVISAL ;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalda din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr.crt Activitati Data si ora
1 Publicarea anuntului 12.05.2023
5 Depunerea dosarelor de participare la concurs 12.05.2023- 25.05.2023
3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs| 26-05:2023
2

4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor S
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 30.05.2023

’ selectiei dosarelor




~
6. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 31.05.2023
T Sustinerea probei scrise 06.06.2023
202
8. Afigarea rezultatului probei scrise 0706203
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 08.06.2023
) probei scrise
) 2
10. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 09.06.2023
2 202
11. Sustinerea interviului 12.06.2023
. } . . o 13.06.2023
12. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului
2 . . R 14.06.2023
13, Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului
: o s " 15.06.2023
14. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
202
15. Afisarea rezultatului final al concursului i, 20

Dosarele de concurs se depun la Serviciul RUNOS, de luni pana vineri intre orele 09.00-15.00.

Responsabilitatea depunerii corecte si complete a documentelor din dosarul de concurs revine
candidatului.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Municipal Sighetu Marmatiei.
Relatii suplimentare se obtin la sediul Spitalului Municipal Sighetu Marmatiei, Serv. RUNOS, tel

0262311541 int 221.

Tematica si bibliografie pentru ocuparea postulul prin concurs de economist IA la Serviciul Achizitii

publice, Contractare, Aprovizionare si Transport

I. TEMATICA

Scopul si principiile Legii 98/2016 privind achizitiile publice
Autoritdti contractante
Domeniu de aplicare. Exceptii

Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei. Alegerea modalitatii de atribuire.
Consultarea pietei

Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire

Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire
Reguli de evitare a conflictului de interese

. Reguli aplicabile comunicarilor

10. Achizitia directa

11. Etapele procesului de achizitie publica

12. Procedurile de atribuire. Aplicarea procedurilor de atribuire

13. Servicii sociale si alte servicii specifice

14. Instrumente si tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica
15. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire

16. Criterii de calificare si selectie

17. Criterii de atribuire

18. Garantia de participare si garantia de buna executie

19. Documentul unic de achizitie european. E-Certis

20. Oferta si documentele insotitoare

21.Comisia de evaluare $i modul de lucru al acesteia

22. Atribuirea contractelor de achizitie publica si incheierea acordurilor-cadru
23. Finalizarea procedurii de atribuire
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II.

10.

11.

24.
25;
26.

21,

28.

29

30.

al,

32.
4.

34.
35.
36.
37.
38.

Informarea candidatilor/ofertantilor

Reguli de publicitate si transparenta

Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire

Anuntul de participare

Organizarea 1 desfasurarea procedurii de atribuire

Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru

Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publica

Contraventii si sanctiuni

Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SEAP

Remedii si cdi de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica - Notificarea
prealabila si Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionala

Termenul de contestare si efectele contestatiei

Elementele contestatiei

Solutionarea contestatiei

Suspendarea procedurii de atribuire

Solutiile pe care le poate pronunta Consiliul de solutionare a Contestatiilor-CNSC
BIBLIOGRAFIE

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, actualizati, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 395/2016 — Norme metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acord cadru din Legea 98/2016,
actualizata;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, actualizata;

Ordin nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al
achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale;

Ordonanta de Urgenta nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de
atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-
cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
actualizata;

Hotarirea Guvernului 419/2018 - NORME METODOLOGICE de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ¢x antc al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publicd, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari i
concesiune de servicii, actualizata;

Manual de utilizare a Sistemului electronic de achizitii publice, pentru autoritati
contractante publicat pe www.seap.ro.

Ordin 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale proceselor-verbale
intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor/acordurilor-
cadru de achizitie publici, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii

Ordin 1017/2019 privind aprobarea structurii, continutului si modului de utilizare a
Documentatiei standard de atribuire a contractului de achizitie publica/sectoriala de produse.
precum si a modalitatii de completare a anunfului de participare/de participare simplificat.
Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Titlul VII — Spitalele;

Instructiunea nr. 1 din 08.01.2021 privind modificarea contractului de achizifie
publicd/contractului de achizitie sectoriala/acordului-cadru.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE
A UNUI POST VACANT DE REFERENT de specialitate I la Serviciul Administrativ

TEMATICA:

N Y AL —

0 9

10.
1L

Organizarea si functionarea spitalelor

Finantarea spitalelor

Organizarea sectiilor medicale

Managementul financiar al fondurilor europene

Mecanismul cererilor de rambursare al cererilor de plata

Politica europeana de vecinatate

Etapele de elaborare a documentatiilor tehnico-economice aferente proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice

Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii

Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanitate, la cultura si la
informare

Abordarea integrata de gen in politicile publice

Drepturile garantate de lege pentru realizarea principiului egalitatii intre cetateni, al excluderii
privilegiilor si a discriminarii

Bibliografie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii -Titlul VII

Ordinul nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca
un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare

Ordinul nr. 1096/2016 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii nr.
914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in
vederea obfinerii autorizatiei sanitare de functionare - Ministerul Sanatatii - MS

Ordonanta de urgenta nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020

Ordonanta de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene in perioada
de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa

Regulamentul (Ue) 2021/947 Al Parlamentului European Si Al Consiliului din 9 iunie 2021 de
instituire a Instrumentului de vecinitate, cooperare pentru dezvoltare si cooperare internationala

- ..Europa globala”, de modificare gi abrogare a Deciziei nr. 466/2014/UE a Parlamentului Furopean
si a Consiliului si de abrogare a Regulamentului (UE) 2017/1601 al Parlamentului European si al
Consiliului si a Regulamentului (CE, Euratom) nr. 480/2009 al Consiliului

Hotararea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice - Guvernul
Romaniei

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati - Parlamentul
Romaniei

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
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